
若手リーダー研修 
「経営数値の理解とマネジメント」 

株式会社浜名湖国際頭脳センター 

組織のリーダーがチームをまとめていくために避けて通れないのが利益

を上げることです。利益を考えチームをマネジメントできるかが、

そのリーダーの力量であり、会社の収益とも直結していきます。本研修は、

基本的な経営数値の理解とリーダーが考えるべき利益を知り、

経営シミュレーションツール『マネジメントゲーム』を活用し、

受講者がそれぞれ経営者となり利益を意識したマネジメント

を実践的に学ぶものです。また、他の受講者の意見や考え方な

ど周囲からの刺激も受けながらリーダーとしての力量を上げてい

きます。 

 

〈得られるスキルなど〉 
● 「売上」「費用・原価」「利益」を知り、それぞれの関係性を理解できる 

● 決算の数値と実務との関係性（例 不良発生が利益にどう影響するか）を知ることができる 

● 「どうしたら利益を上げられるか」を考えるポイントをつかむことができる 

● 利益を出す難しさを体感できる 
 

開催概要 
［日 程］令和７年９月２５日（木）９：３０～１８：００ 
［会 場］クリエート浜松（浜松市中央区早馬町 2-1） 

［対 象］若手リーダーまたは候補者 

［定 員］１２名（最少催行人数５名） ＊定員になり次第、〆切ります 

［内 容］○リーダーが知るべき収益の基本的な仕組み 

○マネジメントゲームによる経営シミュレーション（３期予定） 

○振返り               

※詳細は裏面「カリキュラム」をご参照ください 

［受講料］２７,０００円（税別）/名（税込２９,７００円） 

［講 師］米良直樹（㈱浜名湖国際頭脳センター ＩＴ事業部次長） 

マネジメントやコミュニケーションの研修で長年講師を務め、これまで延べ３００名以上の受講者を輩出し

てきた。経営者や管理職へのヒアリングなどの機会も多く、その声も踏まえた現場・実務により近い研修を展

開している。 
 

［お申込］メールでお申込いただけます（裏面をご参照ください。） 申込〆切９月１２日（金） 
＊キャンセルにつきましては、裏面「キャンセル及びキャンセル料について」をご参照ください。 

 

［お問合わせ］浜名湖国際頭脳センター 担当：米良・佐藤 

        jinzai@hamanako.co.jp  / TEL：053-416-4002 
 

 

 

中小企業 

向け 

９月開催 

裏面に受講者の声を記載しています 

 



[カリキュラム]  
時間 テーマ 内容 

9：30 （1）リーダーが知るべき収益の 

基本的な仕組み 

利益を意識してマネジメントできるリーダーになるために知ってお

くべき経営数値の基本的な知識と構造について学びます。あわせ

て、経営シミュレーションについて説明します。 

（2）経営シミュレーション（第１期） 自身が経営者となり、仕入から販売、社員採用や研究開発・販

売促進を自らの意思決定で進めていきます。第１期では、経営シミ

ュレーションのルールを理解しながら、(1)でお伝えしたことを具体的

な数値で学びます。 

12：00 昼食  

13：00 

 

 

 

 

 

 

 

18：00 

（3）経営シミュレーション（第２期） 第１期を踏まえ、ご自身の意思決定で経営を行ってみます。その

中で、マネジメントに必要な要素と、利益を意識しながらマネジメン

トをする難しさを体感していきます。 

（4）経営シミュレーション（第３期） 第２期で上手くいったこと・上手くいかなかったことを振り返り、利

益が上がるよう、競合先の動向も意識しながらマネジメントを実践し

ていきます。 

（5）振返り 経営シミュレーションを振り返り、マネジメントするためにご自身

の業務で何を考え、実践していくべきか、受講者同士の意見交換も

参考にしながら考えていきます。 

＊カリキュラムの時間帯は前後する可能性があります／カリキュラムは変更になる場合がございます 

 

受講者の声（一部抜粋） 

「座学とは違い体感して学べるので理解しやすかった。また、数値で結果が出ることで理解すべき内容

が頭に入ってきやすかったです。」 

「全般を通して、設備・人材の初期投資と運用、価格設定、また、材料購入のタイミングで、期ごとの

損益も大きく変わってくることを改めて感じさせされました。」 

「少数の人員でいかに効率よく業務を遂行するかの重要性を改めて認識しました。今後は、自部署の売

上・固定費との関係を学んでいきたいと思います。」 

「利益を出すということが如何に大変か、また、ただ売ればいいという訳ではないことが分かりました。」 

「マネジメントの視点で、自分が考えていることを試すことができる機会だと思う。」 

 

［お申込方法］           申込〆切 ９月１２日（金） 

■送信先 jinzai@hamanako.co.jp 

■件名 「若手リーダー研修９月申込」 

メールに以下をご記載の上、お送りください。 

(1)貴社名 

(2)ご住所（郵便番号） 

(3)ご担当者 お名前（ふりがな）／部署・役職／TEL／メールアドレス 

(4)受講者 お名前（ふりがな）／部署・役職／メールアドレス 

(5)令和３年度以降、本研修ご受講企業様／弊社マネジメントゲーム研修導入企業様は 

受講年度または導入年度をご記入ください。 
＊受講者が複数名いらっしゃいましたら、人数分ご記載ください。 

＊受講者とご担当者が同じでしたら、受講者に「ご担当者と同じ」とご記載ください 

＊お送りいただいた情報は、当社プライバシーポリシー（https://www.hamanako.jp/policy.html）に従ってお取り扱いいたします。 

 

キャンセル及びキャンセル料について 
・キャンセルされる場合には、講座開催日（複数日開催の場合は開始日）１０日前の１７：００までにメールまたはお電話でご連絡ください。

それ以降のキャンセルにつきましては、原則として受講料の全額をご負担いただきます。 

・受講者の変更は、キャンセル料は発生いたしません。 
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